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L’oportunitat

En el context socioeconomic actual, les analisis del VI In-
forme Foessa i altres reflexions ens ajuden a descobrir que
durant els anys de bonanga que hem viscut no ha disminuit el
nivell de pobtesa, sind que s’ha mantingut. Immers en aquest
entorn, em faig aquestes preguntes: aquesta ctisi economica
és causa o consequiencia d’una altra crisi que soscava la realitat
de la convivencia humana? No és veritat que una de les pitjors
crisis que sofreix la nostra humanitat és la crisi de valors?

Ara vivim un canvi de valors: opcions, actes, postutes que
abans no es contemplaven. Estan en alca projectes per al de-
senvolupament dels pobles del tercer mén; el voluntariat en
ONGs i la mateixa Caritas, la cultura, el respecte a la natura. ..
Pero és clar que no tothom participa d’aquest desvetllament.
En molts ambients ha baixat molt el valor de la paraula, el de la
fidelitat, el de ’'honradesa, el de I'esforg, el de la gratuitat, el de
la sinceritat que no és el mateix que dir les coses tal com raja i
sense miraments, el del sacrifici en bé dels altres. ..

En una societat en queé es fomenta el consumisme, quasi
com a tnica font d’estabilitzacid, i on el petit jo individual —el
meu benestat, el meu triomf— se situen per damunt del bé
social i comunitati, resulta dificil un creixement harmonic en
valors. Els contra-valors minen de soca-rel el mateix gest de la
nostra salvaci6: Crist mort a la creu per a tots. Pau diu: “pero
nosaltres prediquem un Messies crucificat, que és un escandol
per als jueus i, per als grecs, un absurd” (1Cor 1, 23).

Sebastian Mora, Coordinador d’accié en els tertitoris de
Caritas Espanyola, en la seva recent visita a Menorca ens ha
ajudat a tots els agents de Caritas, voluntaris i treballadors, a
discernir entorn als nous reptes i propostes per a I’acci6 socio-
caritativa de Caritas. Les seves reflexions traspuen sensibilitat,
i sobretot, la necessitat de donar sentit vertader a la persona,
enmig de la realitat, especialment empobrida, perque es con-
verteixi en el centre de la nostra acci6. També ens ha ajudat a
despertar la necessitat de treballar per canviar radicalment el
sentit dels valors, perque un creixement en valors ha de ser un
creixement en humanitat, en capacitat de convivencia i en un
treball serids pel dialeg i la pau. Caritas, 'Església, hem de con-
tinuar treballant dia a dia al servei de les persones més vulnera-
bles i excloses de la societat. No es tracta unicament d’ajudar i
treballar per la promocio de les persones pobres i empobrides,
sind també, ajudar a pensar i crear consciéncia que tots ens
hem de sentir responsables de la convivencia social i politica.
Depen del nostre compromis i treball fer un mén nou, dife-
rent del que hem trobat, fer-lo més amable, més habitable. Un
mon on ningu sigui exclos. On tots puguem desenvolupat, els

uns en servei dels altres, les nostres qualitats, sabent que son
diferents i complementaries.

Una capacitat basica que entre tots hem de desenvolupar
és la de P'acceptaci6 de Ialtre tal com és, sense jutjar-lo, ni
prejutjar-lo, siné oferint-li 'oportunitat perque ell o ella pugui
desenvolupar els seus valors, les seves qualitats, els seus dons,
voluntariament, en servei dels altres.

En un moén en que sovint importa més el tenir que el ser
no és estrany que, fins i tot per les causes més nobles i justes,
la persona passi de ser subjecte a objecte. I aix6 no ho podem
acceptar. Hem de treballar dia a dia per tal de que tots els nos-
tres projectes i totes les nostres accions estiguin centrades en
la personificacié de Daltre, mai en la cosificacié. Laltre, per
molt exclos que hagi quedat de les vies de la nostra societat
benestant, és persona amb tots els seus drets i deures i, 'hem
d’acompanyar en el seu cami i amb el seu pas.
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Jests, en el tracte amb els seus contemporanis, tant amb
els pobres com amb els rics, el que intenta és que responguin
de manera personal. Tot i que sovint s’entristeix perque no
se’n surten o no se’n volen sortir, respecta la seva opci6. En
la nostra actitud de creients, treballant en servei de la persona,
sempre hem de ser respectuosos, sabent que la crida és uni-
versal, pero la resposta és personal. Ser voluntari o treballador
de Caritas ¢és acceptar treballar en servei dels germans 1 pels
germans, 1 esforcar-nos perque ells siguin protagonistes de la
seva propia historia.

Francesc Triay,
Delegat Episcopal de Caritas Diocesana de Menorca
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Nova reforma
de la Llel
d’estrangeria

Les migracions han estat una constant
al llarg de la historia de la humanitat i una
de les claus per a Pexpansié de Pespécie
humana al planeta. No obstant aixo, les
societats occidentals d’avui en dia conceben
la immigracié com a font de conflictes i
desestabilitzacié, percepcié  esperonada
pels mitjans de comunicacié i algunes
organitzacions. Més concretament, a P'estat
espanyol aquesta visi6 s’ha accentuat en els
ultims anys amb Paugment de la poblacié
immigrada i, més recentment, amb la crisi
economica. A aixo cal afegir el paper dels
mitjans de comunicacio i dels partits politics,
que vinculen més o menys explicitament la
immigracié amb la delinqiiéncia i la saturacié
de Testat del benestar. La reforma Llei
d’estrangeria, que esta tramitant El Govern
central, n’és un bon exemple.

El passat 29 d’octubre el Parlament va
aprovarlareforma d’aquestallei, incorporant-
hi algunes millores impulsades per entitats
socials com CEAR, Amnistia Internacional,
Caritas i Red Acoge. D’aquesta manera, tot i
que el nou text incorpora o restableix alguns
drets fins ara no reconeguts en les persones
estrangeres (com ¢s el cas de descendents

reagrupats que venen amb permisos de
treball i el tractament de la dimensié de
genere), també es cert que agreuja i endureix
la situacié dels immigrants respecte de la
societat d’acollida.

L’aprovaci6 de la reforma de la Llei
d’estrangeria reafirma el moment de crisi
economica que estem vivint 1 s’utilitza
per desviar P'atenci6 davant la manca de
solucions reals per tal de restablir el nou
ordre economic a Hspanya. La fragilitat
del mon laboral afecta, una altra vegada, a
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les persones més desprotegides, aquelles
que tenen les necessitats basiques més
amenacades. Aquesta ¢és la situacié dels
immigrants i refugiats. Al mateix temps,
en el rerefons de la reforma de la Llei
d’estrangeria segueix imperant una visio

utilitarista de les persones immigrades,
que les considera només com a recursos
laborals i no com el que sén: veins i veines,
treballadors, treballadores, pares i mares,
membres de la nostra societat, en definitiva.
Nomeés aixo explica la urgéncia amb la qual
s’esta tramitant aquesta llei.

Caritas  Diocesana de  Menotca,
comparteix, amb les associacions abans
esmentades, la critica a la reforma de la
Llei d’Estrangeria, per diversos motius. En
primer lloc, perque els drets son inherents
a la condicié de la persona i qualsevol altra
argumentacié suposa un atemptat contra la
dignitat humana. I, en segon lloc, perque
establir una legislacié que no tracta totes
les persones immigrades per igual, sind en
funcié de la seva situacié legal, limita la
seva integracié i convivencia en la societat
d’acollida, i deteriora, en gran mesura, la
seva cohesi6 social.

Caritas reivindica, en darrer terme,
una politica i unes lleis que contemplin la
immigracié com un fenomen natural, fruit
de la voluntat de les persones de canviar i
millorar les seves condicions de vida: és entre
tots que es construeix una visi6 integradora
de la migracio, i per aixo, convida tota la
societat civil 2 mantenir una actitud personal
i col-lectiva de maxima atencié davant aquest
procés de reforma legal i a manifestar el seu
compromis actiu en aquelles activitats de
sensibilitzacié i incidencia publica que es
promoguin des de la comunitat. M

La Responsabiliat Social Empresarial a Menorca

La situacié social i economica actual,
caracteritzada pels canvis constants, la
creixent preocupacié per temes socials i
ambientals i els nous models de produccié
influenciats directament per la globalitzacio,
Peconomia del coneixement i la flexibilitat,
propicien la formulacié tant per part de la
Unié Europea com dels Estats membres,
de directrius i recomanacions encaminades
a fomentar la incorporacié de sistemes
de gestié empresarial basats en criteris de
Responsabilitat Social.

ILa  Responsabilitat Social Empresarial
(RSE) és entesa com a una forma de gesti6
basada en els principis de sostenibilitat,
desenvolupament ~ sostenible i de
compromis de 'empresa amb la societat.

Tota empresa que es basi o es vulgui basar

nformatiu

en aquests principis haura d’aplicar al
seu funcionament diari les mesures a que
aquesta concepci6 fa referencia, adoptant
determinats compromisos 1 practiques
com inherents al seu codi etic. Aixi, la
RSE engloba un conjunt de practiques,
normalment classificades segons I’eix al qual
facin referéncia (economic, socio-laboral
o mediambiental), i basades en el respecte
per ’ética, les persones, el medi ambient i el

compromis social.

El Llibre Verd de la Unié Europea

defineix la RSE com “La integracio
voluntaria, per part de les empreses, de les
preocupacions socials i mediambientals

en les seves operacions comercials i les
relacions amb els seus interlocutors”. A tot
aixo afegeix: “Ser socialment responsable
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no significa només complir plenament les
obligacions juridiques, sin6é també anar més
enlla del seu compliment invertint més en el
capital huma, I’entorn i les relacions amb els
interlocutors”.

Conscients de la importancia present i
futura de canviar el model de gesti6 de les
empreses menorquines i entenent que la
millor via per conciliar empresa i societat
sense deixar de banda la competitivitat
és el paraigiies de la gesti6 sostenible,
neix el Forum per a la Responsabilitat
Social Empresarial de Menorca. Ia
principal caracteristica d’aquest Forum és
I’heterogeneitat de la seva composicid, que
vades d’organitzacions patronals d’empreses
d’economia social, passant per empreses

menorquines de diferents sectors estrategics
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de Peconomia, aixi com otganitzacions
socials de diversa indole i administracions
locals de I'illa, i esta obert a tota empresa i/o
organitzacié que vulgui participar-hi.

Les finalitats que s’han establert des del
Forum son:

a) Concixer i aprofundir el que significa
la responsabilitat social empresarial, en
especial atencié a les petites i mitjanes
empreses.

b) Difondreiestendre a’ambit de Menorca
les bones practiques empresatials sobre
la Responsabilitat social de les empreses.

¢) Coordinar esforcos entre les empreses

associades,  per  tal  d’impulsar

mancomunadament i sectorial iniciatives

conjuntes de responsabilitat  social
empresarial.
d) Desenvolupar a Tlinterior de cada

empresa associada un procés d’impuls i
millora continua, orientat a afavorir una
practica conseqiient de responsabilitat
social empresarial.

e) Facilitar el treball en xarxaila coordinacio
amb altres entitats, que tant a Menorca,
com al conjunt de les Illes Balears, com a
fora de la Comunitat Autonoma, vulguin
treballar per impulsar i desenvolupar la
responsabilitat social empresatial.

Un dels primers projectes que estem
desenvolupantdesdel Foruméslaimplantacio
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d’una gesti6 socialment responsable en

el sector de la hostaleria i restauracio.
Juntament a representants del sector s’esta
treballant per aconseguir un manual de bones
practiques en Responsabilitat social que ens
portara a signar acords de col-laboracié amb
les empreses del sector que vulguin apostar

per una gesti6 socialment responsable.

Des del forum creiem que la RSE ens
déna la possibilitat de convertir un element
relacional en una clau d’innovacié i de
competitivitat. L.a nostra satisfaccié sera
coneixer que a partir de la nostra feina i
de les diferents empreses i organitzacions
menorquines contribuirem a fer empreses
millors, en el sentit ple de la paraula. M

Les botigues solidaries, una bona alternativa

Nou local de la botiga de Comerg Just a Ciutadella

Caritas Diocesana de Menorca, mitjangant
S’Altra Senalla, ja fa 11 anys que treballa el
Comerg Just, i ja en fa 15 que dins l'area d’
Economia Social recupera la roba a través
del taller de reutilitzacié de roba i de les
botigues de “Ma a Ma”.

El Comer¢ Just és un moviment
d’economia solidaria que es defineix sobretot
per linteres en reintroduir en 'economia
allo que li dona sentit: les relacions socials
i humanes. Una relacié comercial basada en
el dialeg, la transparencia i el respecte mutu,
que cerca una major igualtat en el comerg

internacional.

Si indagam en levolucié historica de
la recuperacié i el reciclatge de la roba
emprada en el continent europeu, trobarem
que hi ha entitats dedicades a aquesta tasca
amb una experiencia de més de cent anys de
treball ininterromput. En els origens era una
activitat de caire caritatiu i no lucratiu, una
tasca de vital importancia en uns periodes
de tanta mancanca de béns de primera
necessitat com van ser aquells.

La xarxa de botigues de “Ma a ma” té
una vinculacié directa amb el taller de roba
de Mestral. D’origen del projecte son els
anomenats robers de les Caritas parroquials,
que recollien i distribufen roba a persones
necessitades. Amb el temps, aquesta tasca es
va ampliar i millorar. En comptes de llengar
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els excedents de roba, la millor opci6 era
aprofitar tot aquest textil per crear llocs de
treball d’inserci6 i aixi aconseguir que moltes
persones assolissin una millor qualitat de
vida a través de la seva propia feina i els seus
propis esforgos.

Aquesta activitat representa tot un cicle
d’educacio per al consum responsable, com
també ho és la sensibilitzacié i venda de

productes de Comer¢ Just. Tant el CJ] com

la venda de béns de segona ma proposen un
comerg diferent, alternatiu, amb un objectiu
solidari. Un comer¢ que sigui just per a
totes les parts que entren en joc quan es
produeix un intercanvi. Es contribueix aix{
a un desenvolupament sostenible, oferint les
millors condicions comercials i assegurant
els drets dels productors i treballadors
marginats, especialment dels pafsos del sud.

de Caritas D

oOcesana

A Ciutadella
de Comerg¢ Just que tenfem al carrer Josepa

hem traslladat la botiga

Rossinyol (al costat del parquing de 'Oar) a
unlocal molt politimolt ben condicionat,
propietat de Colonya-Caixa Pollenga,
situat a la Plaga de La Concordia,
popularment coneguda com a Plaa de
ses Senyores. Volem transmetre el nostre
més sincer i profund agraiment a Colonya
per creure en aquest projecte. També hem
d’agrair una vegada més la gran feina que
fa el nostre voluntariat a totes les tendes
de Menorca. I al poble de Ciutadella, per la
bona acollida que ha tingut el nou local.

A les botigues solidaries de Caritas hi
podeu trobar una infinitat de coses, tant
en productes de Comerg Just (alimentacio,
com llibres

artesania), educatius 1 de

sensibilitzacio) i la roba de segona ma.

Animau-vos, si encara no coneixeu les
botigues solidaries de Caritas, perque el
Nadal és el millor moment per a visitar-les,
i comencar a formar part d’un projecte tan
enriquidor per aquells que hi treballam com
per als qui ens visitau.

Els nostres voluntatis i voluntaries estaran
encantats de donar-vos a conéixer tots els
nostres productes i projectes. Gracies a tots
per fer-lo possible! M

de Menorca
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Mestral: Un Nadal més solidari

Molta gent coneix Mestral com una
botiga de segona ma on es van deixant les
coses que ja no utilitzem. Pero Mestral no
és només una botiga de segona ma siné que
és molt més.

Mestral té dues finalitats molt importants,
per una banda, la recuperacié i reciclatge
d’objectes de desus i per I’altra, la possibilitat
d’ajudar persones que pateixen diverses
dificultats (economiques, d’inserci6...) a
diferents tallers de formacié
prelaboral. Els tallers que es duen a terme

través dels

son: el de magatzem, fusteria, camid, roba,
botiga i electrodomestics.

En aquests tallers s’aprofiten tots els
objectes donats (amb la llenya d’un armari
de dests fan un moble nou, es reparen els
electrodomestics que ja no funcionen, se
selecciona la roba per donar-li una segona
oportunitat...) i alhora, les persones que ho
fan possible, aprenen un ofici i uns habits,
tant socials com economics, basics, per la
seva reinserci6 socio-laboral.

Les persones que participen a Mestral
reben una formacié que els permet millorar
la seva capacitat i les seves habilitats laborals,
per poder trobar posteriorment una feina.
Aquesta formaci6é forma part de Iitinerari
d’inserci6 individual que la persona necessita
per dur a terme el seu procés.

Per aixo, quan una persona ve a Mestral a
donar un objecte o, pel contrari, a comprar-
ne un, esta collaborant amb el medi
ambient i amb la inserci6 de les persones.
En moments de crisi, més que mai, ens hem

Gent Caritas: Margarita Marques

Som na Mar-
garita  Marqués,
i fa 44 anys que
faig feina per la
Caritas Parroqui-
al de Ferreries.

Tota la meva
vida I’he volguda
dirigir cap al que
ens va dir Jesus:
“Allo que feis als altres, per petit que sigui
m’ho feis a mi.” I aixi ho he fet. Caritas fa
feina amb i pels més pobres, com ho feia

Jesus. I la primera cosa que he apres és no
donar només, siné donar-me jo mateixa
als altres. Donar el meu temps. Tothom té
dret a tenir qualci que Iescolti. Aquesta
tasca m’ha ajudat a estar a prop de molta
gent, a concixer diferents realitats. Intent
fer costat i estic molt contenta perque a
mi, els altres m’han donat molt. Caritas és
molt important per a mi.

Durant tots aquests anys que he fet fei-

full informatiu

na per Caritas he hagut de superar moments
molts dificils i durs, pero els moments bons
han estat més nombrosos i intensos, i m’han
ajudat a superar-ho tot.

Unes de les coses que valor més, perque
ho consider la caritat més autentica, és la
gent que en algun moment de la seva vida
ha necessitat que Caritas els recolzés i, quan
han superat el problema, no s’ho han pen-
sat ni dues vegades per fer una aportacié.
T’expliquen que nosaltres els hem ajudat i
ara que ho poden fer ens ajuden a nosaltres
a ajudar els qui més ho necessiten.

Un fet actual que també em marca bas-
tant és que a causa de la situaci6 de crisi que
esteim vivint, families immigrades han dei-
xat Ferreries per tornar als seus llocs d’ori-
gen. Es una situacié que em produeix triste-
sa dir-los adéu, ja que els he pogut concixer
de prop i saber totes les coses que han hagut
de superar per aconseguir el poc que tenien
aqui. En el fons, també estic contenta per-
que sé que tornen amb els seus i podran re-
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d’aturar a reflexionar sobre el consumisme

que ens envolta. HEspecialment en aquesta
¢poca nadalenca, haurfem de canviar els
nostres habits de consum, en funci6 de les
nostres necessitats reals, optant pel mercat
que collabori i/o afavoreixi la conservacié
del nostre entorn i de les persones que hi
viuen en ell.

Esta en les mans de tots fer un Nadal més
solidari. M

Alexia Lopez i Angela Gomez,
Educadores socials de Mestral

prendre una part molt important del seu
projecte personal de vida.

Ja he dit que fa 44 anys que faig feina
amb Caritas, pero no estic sola. Form part
d’un grup de persones precios on tots es-
teim apunt per ajudar el més necessitat. I
el nostre grup té la sort de comptar amb
un “soci” molt important: Sant Antoni.
Gracies als donatius que la gent de Ferre-
ries dona a aquest sant, el grup de Caritas
podem oferir la ma a molta gent. Ens sen-
tim molt agraits al nostre poble perque
estan molt sensibilitzats amb la feina que
fa la nostra Caritas.

Tota aquesta ajuda i suport que rebem
dels nostres veins em fa viure amb molta
esperanga perque veig que aquesta tasca
social i caritativa de Caritas no s’acabara.
Com a creient tenc fe i sé que sempre hi
haura persones disposades a ajudar els qui
més ho necessitin. [’arbre no es morira,
traura noves branques i arrels que el faran
créixer.
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