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Mestral és el centre de referéncia de Caritas a I’hora de referir-se als seus projectes d'economia social.

Més crisi, més precarietat

P E12020, Caritasiels seus programes d'ocupacié i economiasocial van ajudar a trobar feina a 93 persones vulnerables

Isaac Pons de Rosa

Durant el 2020, Caritas Diocesana
de Menorca va acompanyar 786
persones vulnerables en el procés
de recerca d'ocupacio, de les
quals 93, gairebé un 12 per cent,
assoliren I'objectiu de trobar una
feina digna. Una dada prou posi-
tiva, tenint en compte que l'any
passat va set especialment com-
plex arran de la pandémia, per la
destruccié d’ocupaci6 que aques-
ta va generar.

A Menorca ja fa més dun
quart de segle que Caritas acom-
panya les persones més vulnera-
bles a I'hora de cercar feina. Una
tasca que comporta fer un treball
per aconseguir una millora de les
seves capacitats, amb 1'objectiu
que tenguin més oportunitats en
un mercat laboral cada vegada
més competitiu i precari.

En programes d’ocupacio, Ca-
ritas va invertir 81.928,64 euros,
xifra a la que s’han d’afegir altres
quantitats, com 1.433.356,68 euros
per a programes d’economia so-
lidaria; i 67.731,39 euros per a la
promocié del comerg just. Uns
projectes que son possibles
gracies també al suport del Fons

Caritas companya en el procés de millora de competéncles | de recerca de feina. Foto: CARITAS

Social Europeu, el Govern balear,
el SOIB, el Consell, Inditex, Ban-
kia i Endesa.

En I'ambit nacional, Caritas Es-
panyola acaba de presentar el seu
informe anual d’economia so-
lidaria, per exposar les accions
realitzades durant el 2020 en un
dels sectors estrategics de la res-
posta de la Confederacio a Es-

panya, davant els reptes d’exclu-
si6 social i les desigualtats.

Un any especialment dificil

En un any marcat per la
pandemia de la covid-19, les 786
persones ateses van participar, al-
menys, en dos o més recursos dels
serveis d’ocupacio, i practicament
totes, el 98 per cent, van rebre

orientaci6 i intermediacio laboral.
El 68 per cent dels usuaris van
passar pels tallers prelaborals de
Mestral i Arbres d’Algendar, un
12,2 per cent va assistir a progra-
mes de formacio, i un altre 4,5 per
cent va estar a l'empresa d'insercié
Mestral Inserci6 i Medi Ambient.
Quant al perfil dels beneficiaris
d’aquestes accions, 521 son dones

Vies daccio

Comerc just

D A través de la Xarxa Interdioce-
sana de Comer¢ Just, Caritas im-
pulsa un model de relacions co-
mercials basades en la justicia so-
cial, acompanyant grups de
productors | cooperatives en
paisos on lentitat aposta per la co-
operacio fraterna, el treball en xar-
xa i lalianga. A I'lla hi ha una boti-
ga i catorze punts de venda que
esdevenen, a més, vies per a la
sensibilitzacio ciutadana envers la
necessitat de dur a terme un con-
sum critic | responsable.

Economia social

» Mestral engloba les iniciatives
de Caritas orientades a leconomia
social. és a dir, en una altra mane-
ra de fer economia i dadministrar
els recursos perque tots gaudeixin
d'una vida digna. Aix[, el 2020, 22
persones van fer itineraris amb
contractes dinsercio i dues van
accedir a un contracte laboral
convencional. A mes, Mestral In-
sercio | Medi Ambient proporcio-
na 14 llocs de feina sota contracte
dinsercio.

(el 66,3 per cent) i 265, homes; 1 253
son d’origen espanyol (32,2 per
cent), 435 s6n extracomunitaris
(55,3 per cent) i 98 son de paisos de
la Unio Europea (12,5 per cent).
Dur a terme els programes

LA PANDEMIA

L’any passat va ser molt
particular per Pefecte
negatiu de la covid-19
sobre l'economia

d’ocupaci6, per altra banda, va re-
querir el suport professional d’on-
ze persones (ue van ser contracta-
des, a més de dinou voluntaris.
Entre tots, van fer tasques d‘acolli-
ment i orientacio laboral, formacio
iintermediacio laboral.

Caritas es centra en diversos as-
pectes: millorar 'ocupabilitat mi-
llorant les competencies personals,
laborals i transversals; impulsar
accions de formacio (cursos d'ope-
rari de punt de venda, fusteria,
agricultura ecologica); afavorir
I'aprenentatge amb practiques no
laborals; i intermediacié amb em-
preses, davant ofertes d’ocupacio.
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