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JORNADA MUNDIAL PEL TREBALL DECENT. 7 DOCTUBRE 2021
MANIFEST DE LA INICIATIVA ESGLESIA PEL TREBALL DECENT (ITD)

ARA MES QUE MAL, TREBALL DECENT

Caritas Diocesana a &
de Menorca* q

er seté any consecutiu, les orga-

nitzacions que integrem la Inicia-

tiva Església pel Treball Decent

(ITD) celebrem i reivindiquem el
treball com a dret i mitja per a desenvo-
lupar-nos, créixer i realitzar-nos com a
persones en aquesta Jornada Mundial pel
Treball Decent.

El 9 de maig de 2021 es va posar fi a
I'estat d’alarma establert a Espanya el 14
de marg de 2020 a causa de la covid-19.
En plena pandémia hem estat testimonis i
fins i tot sofert (en primera persona o a
través de familiars, amistats, etc.) la pre-
carietat en el mén del treball: personal de
neteja i sanitari sense Equips de Proteccio
Individual; les condicions laborals i falta
de mesures de prevencié en riscos per a
la salut de les treballadores de llar; perso-
nes teletreballant sense disposar de
mitjans tecnologics i dispositius per part
de I'empresa; treballadors i treballadores
que, malgrat estar en ERTO s'han vist
obligats a teletreballar des de casa; hores
extres realitzades, a més d’altres precarie-
tats laborals (hostaleria, economia sub-
mergida, falsos autonoms, contractes en
practiques, etc.) que precisament per
aquesta precaritzacié no han pogut acce-
dir a I'ERTO o qualsevol mena d’escut
social. D'altra banda, si parlem d'accés al
treball, el model de relacions laborals ac-
tual no assegura accedir a un treball de-
cent que permeti atendre necessitats basi-
ques com arribar a fi de mes, conciliar la
vida laboral i familiar, I'accés a I'habitat-
ge, la seguretat i salut laboral, la partici-
pacio social, etc.; fet que afecta especial-
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La ‘nova normalitat’ no pot ser la
precarietat que sofrim des
dabans de la pandémia. EI treball
és expressio damor, la nostra
contribucio a la construccio
d'una societat més justa

ment joves i dones, victimes d"una de les
majors taxes de desocupacid, treballs
Ppitjor remunerats i elevada rotacid, entre
altres.

®¢ «EN SER JOVES s‘arriba a la conclu-
si6 que ens podem conformar amb qual-
sevol cosa,/condicié amb la finalitat de
poder guanyar expetriéncia. Amb aixd em
refereixo a treballar hores extra o realitzar
tancaments amb molta més freqiiéncia de
I'acordada» (Rita, 20 anys).

«El que més frustra i et fa sentir inse-
guretat és que et demanin experiéncia,
pero no et donin la possibilitat d‘aconse-
guir aquesta experiencia, rebutjant-te des

del principi per ser jove».
(Carme, 23 anys).

La 'nova normalitat’
no pot ser la precarietat
que anem sofrint des
d’abans de la pandemia.
El treball és expressio
d’amor, de lliurament, la
nostra contribucié singu-
lar i tnica a la construc-
ci6 d’una societat més
justa i igualitaria, sense
explotaci6 ni opressié de
cap mena; és la nostra
aposta per crear comuni-
tat per a aconseguir que
estigui a l'altura de la persona i la seva
dignitat. Avui dia, persisteixen en el fun-
cionament de la societat moltes formes
d'injusticia en el mén, alimentades per
un model economic basat en el benefici,
que no dubta a explotar i descartar a la
persona; davant aquestes situacions re-
querim desenvolupar una moral col-lecti-
va en la qual defensar el treball com a ex-
pressi6 de la dignitat humana enfront de
I'individualisme i comoditat; mitjans i ei-
nes per a coneixer els nostres drets labo-
rals. Per aix0, en aquesta Jornada Mun-
dial pel Treball Decent, des d'ITD reivin-
diquem:

- Que I'Estat posi totes les eines i
mitjans humans necessaris per a assegu-
rar el compliment de la normativa sobre
les condicions de treball i prevenci6 de
riscos laborals. Posant I’accent en les con-
dicions infrahumanes en les quals conti-
nuen vivint moltes persones treballadores
temporeres en assentaments de zones
hortofructicoles.

- Assegurar una ocupacié de qualitat
en els sectors privat i ptiblic; disminuint
la contractaci6 temporal i parcial i impul-
sant la contractacié indefinida i la jorna-
da completa.

MENORCA e Es Diari
JUEVES, 7 DE OCTUBRE DE 2021

- Mesures d’orientaci6 i formacié, no
sols per a persones desocupades, sind ac-
cessibles a totes les persones treballado-
tes, especialment per a aquelles que so-
freixen subocupaci6 i precarietat en 1'ocu-
pacié.

- La pujada del Salari Minim, perqué
s’ajusti a les necessitats vitals de la socie-
tat actual, i que families sense ingressos
tinguin una defensa real i la possibilitat
de tirar endavant; amb especial atencio
als possibles perceptors de 'IMV que no
poden accedir a aquesta cobertura a cau-
sa de les traves administratives.

- Modificar el Reglament d’Estrangeria
per a evitar la caiguda en situacio d'irre-
gularitat sobrevinguda de les persones
migrants.

=% «EN UNA SOCIETAT realment de-
senvolupada el treball és una dimensi6
irrenunciable de la vida social, ja que no
sols és una manera de guanyar-se el pa,
sind també un llit per al creixement per-
sonal, per a establir relacions sanes, per a
expressar-se a si mateix, per a compartir
dons, per a sentir-se corresponsable en el
perfeccionament del mén, i en definitiva
per a viure com a poble». (Fratelli Tutti
162) Com a moviments d’Església treba-
llem en equip amb la finalitat de visibilit-
zar el dret del treball decent; que sigui
una realitat real en la vida de les perso-
nes i respecti la nostra casa comuna. Us
animem a participar en els actes reivindi-
catius i celebratius en totes les places i
parroquies de les didcesis, en la seva or-
ganitzacié i difusié.

Enllag a video:

https:/fyoutu.be/WgSNIbAjQL8

* Signen aquest manifest: Confer, HOAC,
Justicia y paz, Juventud Estudiantes Catdlica
y JOC (Joventud obrera Cristina).
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