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- CanAguedet, de restaurante
~acentro de formacion

El conocido restaurante de es Mercadal se convierte en espacio formativo para parados de
* larga duracién y reabrird en abril de 2023 como proyecto de reinsercion sociolaboral -
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La lucha contra la exclusién so-
cial a través de iniciativas que
se adapten a las necesidades

actuales del mercado laboral -

ha hecho que Caritas Menorca,
el Servei d’Ocupacio de les Illes
Balears (SOIB) y la Associacid
d’Educacié d’Adults de Menor-
ca hayan unido fuerzas para la
puesta  en marcha del nuevo
Centro de Formacion de Hoste-
leria de Menorca. Una iniciati-
va que aprovechara las instala-
ciones del restaurante Ca
mAguedet d'es Mercadal para
que cada afio, 24 personas que
sean parados de larga duracién
mayores de 30 afios, puedan
formarse y accedan al mercado
laboral. Un proyecto hecho
realidad donde los aprendices-
conseguiran las herramientas
necesarias para Imejorar su ac-
ceso al mercado laboral y en el
que, ademis, se podra dar tra-
bajo a este colectivo gracias a
la reapertura el préximo mes
de abril del icénico restaurante

A\ Vista de las instalaclones de Ca nAgued
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de la familia Mariano Vadell co-

mo empresa de inserciéon. Los
beneficios que se obtengan se
revertiran en los proyectos de
reinsercién sociclaboral de Ca-
ritas. Mejor, imposible.

EL PROYECTO. Con la crea-
cion de este nuevo centro, se
pretende contribuir a paliar un
conjunto de situaciones que
padece el mercado laboral de
Menorca, muy condicionado
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et, convertido en espacio de formacidn, dispone de varias cocinas y una sala de restaurante.

por la temporada turistica y su
estacionalidad. Si la falta de
mano de obra en €l sector de la
restauracién se habia hecho
patente desde hace tiempo, en
la misma ecuacién se encontra-
ba un colectivo con grandes di-
ficultades para el acceso a un
puesto de trabajo, como son
las personas de mas de 30 afios
y parados de larga duracion.
“El nueve proyecto pretende
mejorar las oportunidades de

inSercién de ese grupo en el
mercado laboral ordinario,
ademas de dar respuesta a las
demandas formuladas desde el
ambito empresarial menor-
quin”, explica Guillem Ferrer,
secretario general de Caritas
Menorca.

El nuevo proyecto supondra
el acompafiamiento cada afo
de dos grupos de 12 alumnos a
través de itinerarios de inser-
cion laboral y formacién tedri-

ca y practica en restauracién
bisica, con cursos especificos
de duracién determinada y con
todo el apoyo del equipo de ac-
cion social de Caritas y el de
orientacion laboral. Contaran
con monitores culinarios y po-
dran participar en masterclass
ofrecidas por restauradores asi

Cada afio formara a

24 parados de larga
duracion y ofrecera
cursos monograficos
de restauracion

como formacioén sobre alimen-
tos o producto local, entre
otros.

Financiado por el SOIB, Cari-
tas encargara la parte formati-
va a la Associacié d’Escoles
d’Adults que es quien contrata-
rd a dos profesionales con ex-
periencia en restauracion y do-
cencia para que impartan las
sesiones tedricas en la Escola

. d’Adults des Mercadal y las

practicas en las cocinas y la sa-
la del restaurante.

Ademas de los cursos matina-
les, se ofreceran también siete
cursos dirigidos al sectory a la
ciudadania en general que irdn
desde cocteleria clasica, cocte-
leria de autor, cocina menor-
quina, Italigno a tavola, técnica
de servicio o cata de vinos, en-
tre Otros.

La familia Mariano Vadell ce-
lebraba con ilusion esta segun-
da vida de Ca n’Aguedet como
centro de formacion tras su ce-
sidn por cinco afios prorroga-
bles por otros cinco. “Que pue-
da reabrirse como comedor es-
cuela, es la mejor noticia de
todas las que podian darse”,
explica Miquel Mariano Vadell,
tercera generacion y copropie-
tario de este establecimiento
familiar que regenté durante
cuatro décadas, hasta su jubila-
cion, convirtiéndolo en un
templo de la cocina menorqui-
na. Un conjuncion de posibili-
dades que han hecho posible
poner en marcha el nuevo pro-
yecto para Menorca.



